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COLABORACION CON LOS LAICOS EN LA MISION
DECRETO 13

INTRODUCCION

1. UNA CONCIENCIA GENERALIZADA

A juzgar por la cantidad de postulados presentados, la Cooperacion con el laicado es € tema que
mas interés o preocupacion habia suscitado en la Compariia en visperas de la Congregacion. Las
Congregaciones Provinciales enviaron 76 Postulados 1 . A estos Postulados institucionales hay
gue afadir otros 8 personales Y una veintena mas entregados directamente a la Congregacion
durante € periodo habil de presentacidn. Puede decirse con rigor que ni la Revision del derecho
propio —tema estrella de la Congregacion Genera (CG, en adelante)— ni ningin otro de los
concernientes alaMision o ala Vida en el espiritu irrumpid en la Congregacion con tanta fuerza
como € del Laicado.

1 Africa envié 5 postulados de las 6 Provincias que componen la Asistencia africana. América del Norte (incluyendo también aestos
efectos a Canadd, aunque formalmente pertenezca a la Asistencia de Europa Occidental) 16 Postulados. América Latina, mas sobria,
solamente present6 9 , procedentes de 7 de las 16 Provincias que integran las dos Asistencias latinoamericanas. De Asia llegaron 8
Postulados representantes de |as regiones mas significativas de las Asistencias asiéticas. Europa fue la mas exuberante: formul 6 38, 14
de los cuales provenian de las 6 Provincias espafiolas. Findmente Australia (jesuiticamente integrada en la Asistencia de Asia
oriental).



2. COOPERACION “ CON LAICOSY OTROS’ EN LA MISION:
DOS ENFOQUES DE UN MISMO TEMA.

Las vicisitudes ddl Titulo alo largo de la elaboracion del Decreto ponen de manifiesto, por un
lado, las perplejidades que la Comisién experimentd para dar € enfoque adecuado a documento
y por otro, las ambigtiedades e incoherencias de contenido que a veces distorsionan € texto.

Desde los “ Tabloides’ y desde |os “ Documentos preparatorios’ (Doc. 7), el concepto de “Laico’
—tomado de “d vocabulario eclesiastico” (sic)— se utiliza en un sentido muy especifico,
“intraeclesial”: viene a ser el seglar consciente de la vocacion “que brota de su gracia bautismal”
(Cfr. D. n. 1), apostdlicay eclesamente comprometido, capaz de compartir con los jesuitas “un
mismo espiritu sistema de valores y modo de proceder ignacianos’ (Doc. 7 B.). “Otros” vendrian
a ser, por un lado, “los Sacerdotes y religiosogas’ y por otro, “gentes de todos los credos y
creencias’ y “todos los hombres y mujeres de buena voluntad”. El Documento preparatorio 7
encorsetd la Cooperacion en un esquema metodoldgicamente muy nitido pero estrecho. El
“Coetus Praevius’ recomendd e mismo enfoque 2. Pero los Postulados hacian referencia también
a las necesarias colaboraciones con personas de las més variadas confesiones e ideologias. En
movimientos, asociaciones (ONG, voluntariados confesionalmente “laicos’, sociedades y
comunidades de base etc.) y proyectos politicos, culturales, sociales etc., de aire “profano” pero
inequivocamente humanitario y “humano”. Dos Situaciones diversas, dos horizontes distintos, dos
posibles opciones apostdlicas: dos modos de enfocar € Unico tema de la Cooperacion.

La primera redaccion utilizo € titulo “Cooperacion con Laicosy otros en la Mision”; la segunda
le retuvo a pesar de no pocas enmiendas y sugerencias. Sin embargo, en el tercero y Ultimo
proyecto, los “otros” —“limpieza sistema-tica’” o por “cosmética metodol 6gica’— se cayeron de
la cabecera. El texto tomd unos derroteros mas “domésticos’, de promocion predominantemente
“intrajesuitica e intraeclesial”. Sin embargo, una enmienda aceptada in extremis, en la votacion
final, los rescatd —(més por cortesia respecto a los “ Sacerdotes y religiosog/as’ que por opcion
basica de enfoque—) en un extrafio y como digresivo n. 3. Por otra parte, la redaccion del

gpartado “Colaboracion en obras no jesuiticas’ (n. 14) conservd un aire més “universal’, més
“profano” de la Cooperacién, orientada a una “vison integral de la mision”. Quien desee
comprender en su totalidad € pensamiento de la Congregacién sobre la “Cooperacion” —sn
més— tendra que completar |a perspectiva de este D.13 con lasricas y sugerentes perspectivas de
los Documentos de la mision (sobre todo, e D.5 “Didogo interreligioso” y € D.4 “Nuestra
mision y la cultura’. Una sintesis muy bella, en los nn. 16-17 del D.26 “ Caracteristicas’, Ap. V

“Comparierismo con otros’.

2 “Recomendamos que este decreto adopte la division en tres partes usadayaen 1aCG 31y en € ensayo preparatorio parala CG 34.
Esta division contribuiria a evitar lainnecesaria confusion concerniente a cada modalidad de colaboracion enlamision” (Rel. Pragv.
D2). Ladivision tripartitaera: (a) Colaboracion laical en los ministerios de la Compafiia (b) Colaboracion de jesuitas en apostolados
(sic) llevados por laicos, (c) Laicos vinculados con la Gompafiia con un lazo més estrecho (Doc 7, Intr. D).

3. ALGUNAS LINEAS DE FUERZA DEL DOCUMENTO

El Documento, a pesar de la aparente simplicidad de estructura y de desarrollo, contiene muy
interesantes perspectivas.



a. —Motivaciones de fondo: lectura de los “signos de los tiempos’. “La participacion y
cooperacion con otros en € ministerio, no es una estrategia pragmatica motivada por una
disminucion de efectivos’ (D.26 Caracteristicas, n. 16). Varias son las raices profundas de esta
Opciodn, descubiertas en una lectura de los Signos de | os tiempos:

a . Un posicionamiento ante la Iglesia: “La lglesia del siguiente milenio serala“lglesia
del laicado”. Es un “signo de los tiempos’. La Compafiia se pone a servicio de eta Iglesia (n. 1).

b’. Un posicionamiento ante la Compafiia: creciente irrupcion del laicado en las obras de
la Compariia; prevision de la expansion del protagonismo apostolico en las obras de la Compariia.
Es otro “signo de los tiempos’. “nos comprometemos a apoyarla’ (n. 2).

c’. Un posicionamiento ante € “mundo”. Esta tercera raiz ha desaparecido de la
redaccion definitiva: implica la conciencia de que la reconstruccion de nuestro mundo roto
necesita muchas manos y que hay muchas personas dispuestas a colaborar en esta tarea. Es un
“tercer signo de los tiempos’s.

b. —Una nueva definicion: “ hombres para los demas’ y “ hombres con los demés’ (n. 4). La
formula puede entenderse como una pomposa obviedad 0 como un ingenioso juego linglistico.
En la conciencia de la CG lleva una profunda carga de significado apostélico. De ella se dice que
es un “aspecto central de nuestro Carisma”, una dimension que “ profundiza nuestra Identidad”,
“caracteristica esencid” o “dimension esencial de nuestro Actual modo de proceder”, (En una
aplicacion de esta definicion genérica, e D.5 afirma que “ser religioso hoy equivale a ser
interreligioso” (n. 3)).

c. —Una “cultura de cooperacion”. La CG entiende la Cooperacion como “reto” y como
“gracid’. Vivirla exige no solo una fuerte espiritualidad; es necesaria una ‘nueva cultura”: a
mundo de profundas motivaciones hay que unir un universo de significados, de relaciones, de
actitudes y de pautas de comportamiento. El decreto habla frecuentemente de “compafierismo
creativo” como base 'y expresion de la Colaboracion. Los documentos preparatorios llamaban la
atencion sobre las resistencias y |os problemas que es preciso superar: una espiritualidad y estilo
de vida privatizados, lainseguridad y € aislamiento que nace de una idea no renovada de lo que
hoy significa ser religioso, sacerdote, jesuita, la falta dicotomia laico = profano/religioso =
sagrado etc.

d. —Edtrategias de colaboracion. En referencia preferente, aungque no exclusiva, a la que antes
hemos llamado ordenacion “domeéstica, intrgesuitica e intraeclesa” de la Cooperacion, €
Decreto apunta a una estrategia complegja: identidad e identificacion inequivoca de las obras,
seleccion de seglares y jesuitas, formacion para la cooperacion, estructuras de colaboracion,
liderazgo apostdlico de los jesuitas en obras propias, cuando son minoria o incluso estan bgjo la
direccién de un seglar, financiacidn, encuadramiento de seglaresy “servicio” a asociaciones...

3 Deciaasi € primer parrafo de la primeraredaccion: “En el umbral del tercer milenio, a contemplar la situacién del mundo, con sus
luces y sus sombras, descubrimos en mucha gente € profundo deseo de tomar parte en € restablecimiento de nuestro mundo

quebrantado. Reconocemos que un gran nimero de personas, en todo el mundo y de todos los credos, desea participar en la
construccion de un mundo nuevo, basado en lajusticia, paz e igualdad. Los signos de los tiempos nosinvitan atrabajar junto con otros
en laevangelizacion integral de todas las culturasy en laliberacion de todos los pueblos. Asi, en este momento higtérico, losjesuitas
nos sentimos urgidos a unir nuestras manos y esfuerzos con todos los hombres de buena voluntad para contribuir alarecreacion dela
familiahumana’.

4. Dos POSBILIDADES DE FUTURO

a. —"“Unared apostolicaignaciana’. El florecimiento de las asociaciones es percibido por la CG
como un “signo de los tiempos’. La criteriologia ignaciana para la seleccion de las “misiones’
apunta a bien mas universa y duradero. La fuerte implantacion, naciona e internaciona, de la



Compafiia tiene como resultado una gran cantidad de personas “que encuentran en la experiencia
de los Ejercicios una base comun de espiritualidad y de motivacion apostdlica’ (n. 21). LaCG se
pregunta S no se podria intentar la creacion de una especie de “red apostdlica ignaciana’. Al

Generd sele encomienda que explore esta posibilidad.

b. —“Un lazo més estrecho” . La vinculacion juridica mas estrecha de laicos a la Compariia viene
de lgjos como problema, como deseo, como proyecto... La idea de un Instituto secular
“vinculado” ala Compariia, laimagen de una“Orden Tercera’ 0 de una Asociacion unida con un
“lazo més estrecho” aflord con fuerza en los postulados. La comisién reflexiond, ord, consulto...
La Congregacion se manifestd en “Votos indicativos’ y en la votacién final: experimento durante
un periodo de diez afios, personas individuales, si, asociaciones, no. Tal vez esta decision

minimalista, ¢prudente? y recelosa no sea la que esperaba oir una opinion publica especialmente
sensibilizada.

MeLecio Acunbez, S.J. (CAS)

DEecreTO

1. Una lectura de los signos de los tiempos a partir del Concilio Vaticano Il muestra sin lugar a
dudas que la Iglesia del siguiente milenio serala“lglesiadel laicado”. A lo largo de estos treinta
anos un creciente nimero de laicos han respondido a la llamada a servir que brota de su gracia
bautismal 1 . La actualizacion de su vocacion en tantas y tan variadas situaciones ha llegado a ser
la forma predominante con la que € pueblo de Dios sirve d mundo en la promocion del Reino.
Este incremento del ministerio laical da sefides de que seguira expandiéndose en € siguiente
milenio. La Compafiia de Jesis reconoce como una gracia de nuestro tiempo y una esperanza para
el futuro e que los laicos “tomen parte activa, consciente y responsable en lamision de lalglesia
en este decisivo momento de la historia’».

Deseamos responder a esta gracia poniéndonos a servicio de la plena redizacion de lamision de
los laicos sy nos comprometemos a llevarla a buen término cooperando con elos en su mision.

1 Concilio Vaticano 1, Lumen Gentium, 31.
2 Juan Pablo 11, Chrigtifideleslaici, 3.

3 CG 31, d.33, 34; Kolvenbach, Peter-Héans: | Congregacion de Provinciales, De Satu Societatis, AR 20 (1990) 451; Kolvenbach,
Peter-Héns: A losamigos'y colaboradores de la Compafiia de Jests, AR 20 (1991) 601-607. 4 31, d 33, 6.

2. Descubrimos una gracia similar si leemos los signos de los tiempos en € trabajo apostdlico de
la Compafiia de Jesis durante los Ultimos treinta afios. Impulsada por € Concilio, la CG 31 nos
urgio a “promover la colaboracion de los laicos en nuestras propias obras apostélicas’s . Desde
entonces una colaboracion creciente con los laicos ha expandido nuestra mision y ha cambiado la
manera de |levarla a cabo juntamente con otros. Ha enriquecido lo que hacemos y la forma como
entendemos nuestra funcion en lamision. En algunas partes del mundo las obras de la Compafiia
dependen primaria-mente de los laicos para que ésta realice su mision. Prevemos la expansion del
protagonismo apostolico laica en las obras de la Compariia durante los proximos afios y nos
comprometemos a apoyarla

4CG31,d33,6.
3. Colaboramos también con muchas otras personas. sacerdotes, religiosos y religiosas de

distintos carismas, gente de todos los credos y creencias que intentan construir un mundo de
verdad, justicia, libertad, paz y amor. Agradecemos esta colaboracion que nos enriguece.



4. Los jesuitas somos a la vez “hombres para los demés’s y “hombres con los demés’s . Esta
caracteristica esencial de nuestra forma de proceder pide prontitud para cooperar, escuchar y
aprender de otros y para compartir nuestra herencia espiritua y apostélica. Ser “hombres con los
demés’ es un aspecto central de nuestro carismay profundiza nuestra identidad.

5 Arrupe, Pedro: Al X Congreso de antiguos alumnos europeos (Vaencia 1973), Informacion S.J. 5(1973) 230-238.

6 Kolvenbach, Peter-Hans: A los amigos'y colaboradores de la Compafiia de Jests, AR 20 (1991) 602.

5. Experiencias recientes han llevado a muchas provincias y a muchos laicos a instar que esta CG
34 propicie esta colaboracion. En respuesta a estas demandas ofrecemos las siguientes
recomendaciones. (A) servicio de la Compafiia a los laicos en su mision; (B) formacién laicos 'y
jesuitas para esta cooperacion; (C) nuestra colaboracion con los laicos en obras de la Compafiay
en otras obras y asociaciones; (D) oportunidades para @ futuro.

A. SERVICIO A LOSLAICOSEN SU MISION

6. La expansion y variedad del servicio apostdlico de los laicos en nuestro tiempo ha tomado
dimensiones notables. Muchos laicos reconocen su accién como un ministerio cristiano y buscan
ser formados y enviados a este servicio. Algunos se comprometen en un servicio apostolico de
una manera més informa e implicita. Otros participan en asociaciones de laicos para diversos
fines apostdlicos. En todas estas formas muchos hombres y mujeres dan testimonio del
Evangelio. Los laicos estan asumiendo mayor responsabilidad en los ministerios de lalglesiaala
donde viven, participan en € culto y trabajan. Llamados ala santidad y al compromiso por lafe,
lajusticiay los pobres, evangelizan las estructuras de la sociedad.

7. La Compafiia de Jests se pone a servicio de lamision laica ofreciendo lo que somosy hemos
recibido: nuestra herencia espiritua y apostélica, nuestros recursos educativos y nuestra amistad.
Ofrecemos la espiritualidad ignaciana como un don especifico para la animacion del ministerio
laical. Esta espiritualidad apostolica respeta la espiritualidad propia del individuo y se adaptaalas
necesidades presentes; ayuda a las personas a discernir su vocaciony “aamar y servir aladivina
Majestad en todas las cosas’z . Ofrecemos a los laicos la sabiduria préctica que hemos aprendido
en mas de cuatro siglos de experiencia apostélica. Por medio de nuestras escuelas, universidades
y otros programas educativos ponemos a su disposicién la formacion pastoral y teoldgica. Lo que
€s quiza més importante, nos unimos a ellos para ser compafieros: sirviendo juntos, aprendiendo
unos de otros, respondiendo a las mutuas preocupaciones e iniciativas y diadlogando sobre los
objetivos apostolicos.

7 EE[233).

B. FORMACION DE LAICOS Y JESUITAS PARA LA COOPERACION

8. Ponernos a servicio del apostolado de los laicos es para nosotros un reto. Necesitamos
responder a su deseo de formacion de suerte que sean capaces de servir més plenamente
conforme a su vocacion y a sus talentos. Esa formacion deberia aprovechar 1os numerosos
recursos y experiencias de la Compafiia. Cuando lo solicitan, no deberiamos dudar en ofrecerles
la experiencia de los Ejercicios Espirituales y nuestra direccion espiritual. Podemos animarlos a
asumir la prioridad apostdlica del servicio de la fe y la promocion de la justicia con un amor
preferencial por los pobres. Respondiendo de esta forma, les ofrecemos |o que somos. Como



hombres dedica-dos a amar y servir a Dios en todas las cosas, deberiamos ayudar a otros a
reconocer y discernir las posibilidades apostélicas de su viday trabajo. Los laicos que colaboran
en apostolados de la Compafiia pueden esperar de nosotros una formacion especifica en los
valores ignacianos y una ayuda en € discernimiento de los objetivos y prioridades apostdlicas y
de las estrategias practicas para su realizacion.

9. La cooperacion con los laicos en la mision exige formacion y renovacion en todos los
miembros de la Compafiia. La formacién inicia deberd desarrollar nuestra capacidad para la
colaboracion con los laicos y con nuestros compafieros jesuitas, por medio de la educaciéon y
experiencias de servicio en cooperacion con otros. Laformacion continua en e trabajo apostélico
s escuchamos a otros, aprendemos de su espiritualidad y afrontamos juntos las dificultades de
una genuina colaboracién profundizard esta capacidad. En nuestra formacién inicial como en la
continua, los laicos pueden ayudarnos tanto a comprender y respetar su propia vocacion como a
apreciar lanuestra

C. CoLABORACION DE LOS JESUITAS CON LOSLAICOS

10. La experiencia reciente nos ayuda a ver de qué manera tendriamos que colaborar con otros en
tres dimensiones de nuestra mision: (@) colaboraciéon con los laicos en obras apostdlicas de la
Compafiia, (b) cooperacion de jesuitas en otras obras, (C) apoyo y contribucién a asociaciones
apostolicas laicales rel acionadas con la Compafiiay con su mision.

a) CoLABORACION EN OBRAS DE LA COMPARIA

11. Colaboramos con los laicos en obras de la Compafia. Una obra de la Compafiia contribuye
sustancialmente a llevar a cabo lamision de ésta, manifiesta los valores ignacianos y se denomina
“jesuitica’ con aprobacion de la misma Compafiia. La Compafiia asume la “responsabilidad

altima’ de la obras . Como gemplos pueden citarse nuestras instituciones educativas, parroquias,
centros sociales, casas de Ejercicios, € Servicio jesuita para refugiados.

8 CG 31, d.33,6. Las leyes civiles, que cambian segln los paises, afectan € modo como la Compafiia ejerce esta responsabilidad y
deben ser respetadas.

12. Estas obras deben regirse mediante una declaracion nitida de la mision que ponga de
manifiesto su finalidad y sirva de base para cdaborar en ella. Tal declaracion de la mision debera
presentarse y explicarse claramente alas personas con las que colaboramos. Asimismo habran de
proveerse y apoyarse (incluso financieramente) programas de capacitacion de los laicos en orden
a proporcionarles un mayor conocimiento de la tradicion y espirituaidad ignacianas y a cultivar
lavocacion persona propia de cada uno.

13. Todos los colabores en la obra deberian gjercer la corresponsabilidad y comprometerse en €l
proceso de discernimiento y toma de decisiones compartida, cuando sea oportuno. Los laicos,
seguin sus capacidades y compromiso, deben acceder a cargos de responsabilidad y prepararse
para ello. Un laico puede ser Director de una obra de la Compafiia s . En este caso, 10s jesuitas
reciben del Provincial la mison para trabgjar en la institucion y cumplen su mision bgo la
direccién del Director laico 10. En las ingtituciones donde los jesuitas se encuentran en pequefia
minoria, debe prestarse atencion especia tanto a la funcién directiva e los laicos como a los
medios adecuados para que la Compafiia pueda asegurar la identidad jesuitica de la obra.



9 Kolvenbach, Peter-Hans: | Congregacion de Provinciaes, AR 20 (1990) 508s.

10 Por direccion se entiende la autoridad puesta a frente de lainstitucion y del logro de su misién, més bien que € Superior religioso
a que obedecemos en virtud de nuestros votos.

b) CoLABORACION EN OBRASNO JESUITICAS 11

14. Nuestra mision actual nos pide también una cooperacion mas estrecha con ingtituciones,
organizacionesy actividades no patrocinadas por la Compafiia; por giemplo, centros de desarrollo
y bienestar socid, ingtituciones educativas y de investigacion, seminarios e institutos religiosos,
organizaciones internacionaes, sindicatos, comunidades eclesiaes y movimientos de base. Tal
cooperacion es una forma de dar testimonio del Evangelio y de la espirituaidad ignacianay nos
permite entrar en ambientes donde la Iglesia desea estar presente. Este tipo de colaboracién nos
permite expresar nuestra sdidaridad con los demas 'y a mismo tiempo aprender de ellos de un
modo enriquecedor parala Compafiiay lalglesia.

15. La colaboracion en estas obras debera conformarse con |os criterios de la Compafiia para la
seleccion de ministerios, especiamente e servicio de la fe y la promocién de la justicia. Los
jesuitas deberan ser enviados a ellas con claros objetivos apostdlicos y mantenerse en continuo
discernimiento con su superior y con su comunidad apostdlica.

11CG 31, d.333.

C) COLABORACION CON ASOCIACIONES

16. Muchos laicos desean unirse a nosotros a través de asociaciones apostélicas laicales de
inspiracion ignaciana 12 . La Compafiia mira positivamente este florecer de asociaciones laicaes:
son en e mundo testimonio del carisma ignaciano, nos permiten emprender juntos obras de
mayor enverga-duray ayudan a sus miembros a vivir lafe con mayor plenitud. Queremos animar
atodos a estudiarlas y conocerlas mediante un contacto persona y a interesarse genuinamente por
ellas.

12 Kolvenbach, Peter-Hans: A los amigosy colaboradores de la Compafiia de Jeslis, AR 20 (1991) 601-607.

17. Entre los cauces privilegiados para la formacion cristiana del laicado en la espirituaidad
ignaciana y para la colaboracion en la misén comun, la Comparfiia promueve activamente las
asociaciones siguientess

La(s) comunidad(es) de vida cristiana se dirige(n) a personas que, formadas en los
Ejercicios Espirituales, se senten llamadas a seguir a Cristo Jesis més de cerca 'y a
comprometerse de por vida a trabgjar con otros mediante su testimonio y servicio
apostolicos. La dimension comunitaria re-fuerza la entrega apostolica. Nos
comprometemos a compartir con ellos la espiritualidad ignacianay a acompafiarlos en su
mision.

Los programas de Voluntariado jesuitico ofrecen servicios caracterizados por € interés
por € pobrey e trabgo por la justicia, vida comunitaria, un estilo de vida austero y
espiritualidad ignaciana. Se anima a las provincias a apoyar estas asociaciones de
voluntarios, a articularlas megjor mediante redes nacionales e internacionales y a
reconocerlas como obra de la Compafiia, sempre que |o deseen y se juzgue apropiado.



Las Asociaciones de antiguos alumnos/as ayudan a nuestros antiguos alumnos/as a
“hacer fructificar en sus vidas 'y en e mundo la formacién que recibieron” 14 . Deben
nombrarse jesuitas cualificados para ayudarles en su formacion permanente, espiritual,
éticay social, asi como a encontrar necesidades apostolicas.

El Apostolado de la oracion aspira a formar cristianos configurados por la Eucaristia,
consagrados a Corazon de Cristo mediante e ofrecimiento diario y la oracion por las
intenciones de lalglesiay dedicados a trabajo apostdlico.

La Compafiia apoya y promueve este servicio pastoral, asi como e Movimiento Eucaristico
Juvenil, ambos encomendados por la Santa Sede.

13 Esta lista en modo alguno excluye otras comunidades o movimientos con los que la Compafiia tiene lazos muy privilegiados y
fecundos en diversos paises.
14 Kolvenbach, Peter-Héns: Al Tercer Congreso Mundia de AntiguosAlumnos, AR 19 (1986) 609-618.

D. OPORTUNIDADESPARA EL FUTURO

18. El presente es un momento de gracia. Al seguir creciendo € laicado en su servicio a mundo,
a la Compariia de JesUs se le abrirdn oportunidades de colaboracion que irdn mucho més ala ce
nuestra experiencia actual . Para servirles en su ministerio deberemos extremar nuestra creatividad
y energia. Y tanto mas deberemos apoyarlos cuanto mayor vaya siendo su responsabilidad en
nuestros apostolados. Nos veremos enfrentados al reto de vivir méas plenamente nuestra identidad
de “hombres paray con los demas’. Ante este horizonte, sugerimos algunas posibilidades sobre
cdmo podremos responder atal oportunidad y gracia

a) POTENCIARLA “ | GLESIA DEL LAICADO”

19. El laicado aspira a asumir mas y nés responsabilidad en ministerios eclesiades dentro de
parroquias, organizaciones diocesanas, escuelas, instituciones teoldgicas, misiones, obras de
justiciay caridad. Podemos prever un florecimiento de ministerios especiaizados, movimientos
eclesiales y asociaciones apostolicas laicales con los fines y carismas mas variados. Con nuestra
experiencia y nuestro carisma ofreceremos una contribucién especifica y necesaria a estas
empresas apostolicas. Para ello necesitamos desplazar cadavez més el centro de nuestra atencion
del gercicio de nuestro propio apostolado directo a la potenciacion del laicado en su mision. El
hacerlo requerira de nosotros habilidad para utilizar los talentos de los laicos, animarles e
ingpirarles. Nuestra prontitud para afrontar este reto dependera de la consistencia de nuestro
sentido de ‘comparfieros’ y de la renovacion de nuestra respuesta a la vocacién misionera de
Crigto.

b) LIDERAZGO LAICO EN OBRASDE LA COMPARIA

20. La emergente “Iglesia del laicado” repercutird también en nuestro apostolado. Esta
trasformacion puede enriquecer nuestras obrasy acentuar su caracter ignaciano, s aprendemos a
cooperar con la gracia que supone € surgir del laicado. Cuando hablemos de ‘nuestros
apostolados’, tendremos que entender por ‘nuestro’ algo distinto: ‘nuestro’ debera significar un
auténtico comparierismo ignaciano de laicos y jesuitas, desde el que cada cual actuara de acuerdo
con su propia vocacion. Los laicos asumirén con todo derecho un papel de mayor responsabilidad



y liderazgo en esas obras. La Compafia debera apoyarlos en sus iniciativas mediante una
formacion ignaciana, inculcandoles los vaores apostdlicos jesuiticos y dando testimonio de vida
sacerdotal y religiosa. Si nuestro servicio se hace méas modesto, también resultara més motivador
y credtivo, y més en consonancia con las gracias que hemos recibido. Esta actuaizacion de la
vocacion del laicado puede mostrar con més claridad la gracia de nuestra propia vocacion.

C) CREACION DE UNA RED APOSTOLICA IGNACIANA

21. Un desafio para la futura cooperacion con € laicado en lamision lo congtituye e nimero de
individuos, colaboradores, antiguos jesuitas, asociaciones y comunidades, tanto de laicos como de
religiosos, que encuentran en la experiencia de los Ejercicios Espirituales una base comun de
espiritualidad y de motivacion apostélica. La existencia de tantas personas de inspiracion
ignaciana atestigua la permanente vitalidad de los Ejercicios y su fuerza de animacion apostdlica.
La gracia de la nueva era de la Iglesia y € movimiento hacia la solidaridad nos impulsan a
trabajar més decididamente para afianzar |os lazos entre todas estas personas y grupos. Podriamos
asi crear lo que podria denominarse “una red apostolica ignaciana’.

22. Unared asi fomentard una mejor comunicacion y proporcionara apoyo persona y espiritual
entre estas personas y grupos. Optimizarala mision de las personas de inspiracion ignaciana en su
tarea de evangdlizacion del mundo. De este modo la Compafiia de Jesis puede aportar una
contribucion especifica a la nueva evangelizacion. La puesta en marcha de esta red apostolica
ignaciana requerira amplias consultas, discernimiento cuidadoso, planificacion gradual y pausada.
La CG 34 pide d Padre General que, con la ayuda de jesuitas y no jesuitas cuaificados, estudie
esta posibilidad.

d) UNioN A LA CoMPARIA POR UN LAZO MAS ESTRECHO

23. La CG 31 reconocio oficialmente la posibilidad una vinculacién mas es-trecha de laicos con
la Compafiia. Recomendd al Padre Genera “el estudio de como puede lograrse esta vinculacion y
colaboracion més estable e intima’1s . Desde entonces se han hecho algunas experiencias a este
respecto.

La CG 34 la considera como una entre otras posibles formas de futura colaboracion. Recomienda
gue se redlicen experiencias de ‘vinculacién juridica individua de laicos con la Compafiia
durante los préximos diez afios y ofrece orientaciones para tales experiencias, ala espera de que
la préxima Congregacion General las evalle.

15CG 31, d.34.

24. La finalidad de estas experiencias de vinculacion maés estrecha es apostolica: extender la
accion misionera de la Compariia a laicos que acomparien ay sean acompariados por jesuitas en €l
discernimiento y trabajo apostolicos. El vinculo juridico consistira en alguna forma de acuerdo
contractual de la Compafiia con personas individuales laicas; éstos podran formar una asociacion
gue les proporcione acompafiamiento, mutuo apoyo y fuerza apostdlica, pero sin quedar
integrados en €l cuerpo de la Compafiia. Mantendran el carécter especifico de su vocacion laical,
sin convertirse en semirreligiosos.

25. Entre los elementos a tener en cuenta en los programas experimentales, pueden incluirse los
siguientes:

a. procedimientos para la seleccion de los asociaciones;
b. formacion adecuaday apropiada;



c. términos del acuerdo sobre derechos, responsabilidades, duracion, evaluacion;
d. discernimiento con € Provincia o su delegado acerca de lamision;

e. normas sobre una posible vida comun de los asociados,

f. normas sobre rel aciones informal es con nuestras comunidades;

0. preparacion y destino de jesuitas acompafiantes de |os asociados;

h. financiacion y otros asuntos précticos.

LLAMADA A LA RENOVACION

26. La colaboracion con € laicado es a la vez un elemento constitutivo de nuestro modo de
proceder y una gracia que pide una renovacion personal, comunitaria e ingtitucional. Nos invita a
servicio del ministerio de los laicos, a compartir con ellos la misién, a crear formas de
cooperacion. El Espiritu nos esta llamando, en cuanto “hombres para y con los demas’, a
compartir con € laicado lo que creemos, somos y tenemos en creativa hermandad para “ayuda de
las dmasy lamayor gloriade Dios’.

DIMENSION INTELECTUAL DEL APOSTOLADO DE LA CoMPARNIA
DECRETO 16

INTRODUCCION

1. PREPARACION Y EXPECTATIVAS

Larelacion 13a. de las preparadas por el Coetus Praevius estaba dedicada alas “ Universidades y
Apostolado intelectual”. Esa relacion recogia y evaluaba los 14 postulados enviados a la
Congregacién sobre este ministerio de la Compafiia. En ellos se pedia a la Congregacion que
animara € trabgo intelectual de los jesuitas, sobre todo de los jovenes, especia mente en teologia,
filosofiay ciencias humanas ante los nuevos desafios en las relaciones entre cienciay fe y como
medio de cumplir con el encargo del Papa Pablo VI acerca de la lucha contra e ateismo. Varios
de los postulados pedian que la Congregacion del trabajo intelectual de los jesuitas con los temas
centrales de otras relaciones previas: mision, inculturacion, colaboracion con los laicos, retos del
mundo actual, colaboracién internaciond, etc. Se detectaban también un par de problemas que a
juicio de las provincias afectaban a apostolado intelectual de la Compafiia: algunos de los
postulados venian allamar la atencion sobre un cierto decaimiento de la excelenciaintelectual en
el apostolado de la Compafiia mientras que otros reflgjaban alguna inquietud sobre la labor
realizada en las universidades de la Compafiia a la luz de lainspiracion del decreto 4o. de la CG
32. Estas dos cuestiones quedaron recogidas también en e documento “de Satu” elaborado por la
Congregacion.

2. GENESIS

Aunque no se habian presentado muchos postulados que lo pidieran ni, en consecuencia, se
hallaba de modo prevaente en las relaciones previas, la Congregacion, por su parte, decidié
abordar lo relativo a la investigacion y re-flexion teolégicas. No sdlo como ingrediente



fundamental de la formacion del jesuita sino también como uno de los ministerios por medio de
los cuales la Compafiia desarrolla su mision y, habida cuenta, por otra parte, de que las
publicaciones teol dgicas podian ser uno de los puntos dgidos en las relaciones con la Santa Sede
como € mismo documento “de Satu” reconocia. La Deputatio “ad negotia’ o Comité
Coordinador congtituyé la comision 5a. y le encarg6 € estudio de estos tres temas. el apostolado
intelectual, lainvestigacion y reflexion teoldgicas y las Universidades de la Compafiia

La Comision pensd que debia elaborar un Unico documento complexivo que integrara los tres
aspectos que le habian sido encomendados. Una primera seccién del proyecto de documento
intentaba dirigirse especiamente a los jesuitas comprometidos en la mision intelectual mostrando
como los dedicados a ese ministerio, uno de los cultivados por la Compafiia desde su fundacion,
podian y debian desarrollar la mision de la Compafiia tal como, a tiempo, se iba formulando en
los decretos sobre la misién que entonces estaban siendo gestados por |as otras comisiones de la
Congregacion. En un segundo capitulo trataba de la investigacion y reflexion teol 6gicas, como
uno de los campos sobresalientes de la mision intelectual de la Compariia y, finalmente, en un
tercer apartado se ocupaba de las universidades jesuiticas y otros centros de ensefianza superior
como un ‘focus’ entre otros, pero privilegiado, donde la Compafiia realizaba su misién en €
campo intelectual. La clave de todo € documento era probablemente mostrar cdmo € jesuitao las
instituciones de la Compafiia dedicadas a lo intelectual podian y debian redlizar la mision de la
Compafiia evitando dos peligros. € de no respetar la naturaleza de la mision o ingtitucién
universitaria instrumentalizandolas a servicio de otros intereses, por un lado, o la acomodacion
del jesuita o de los centros universitarios de la Compafiia a unas formas de ser y de actuar que,
aungue frecuentes muchas veces en € mundo intelectual, no se cohonestan con los valores
evangélicos.

Siguiendo & “modo de proceder” establecido, la comision prepard dos borradores sucesivos que
fueron presentados al pleno de la Congregacion el 10 y € 28 de febrero, précticamente sin que
ninguno de ellos llegara a discutirse en e aula. A sus instancias, una vez formado el equipo tres,
gue debia encargarse de seleccionar y revisar la mayor parte de los temas que estaban siendo
elaborados por las comisiones, € texto fue dividido en dos documentos, a tiempo que sometido a
una nueva redaccion. El tratamiento relativo a las Universidades de la Compafiia pasd a constituir
un documento independiente, € titulado “La Compafiia y la vida universitaria’, mientras que lo
relativo a la mision intelectual del jesuita, junto con la investigacion y reflexion teoldgicas
congtituye e documento que ahora presento. En la nueva redaccion € texto cambio de acento de
modo significativo. Pasd de ocuparse de la mision intelectual y de la reflexion teol6gica como
uno de los ministerios por medio de los que la Compafiia realiza su misién, “ Tenemos una misma
mision... y muchos ministerios’ dice € documento “ Servidores de la misién de Cristo” (n. 2), a
abordar lo intelectua como una dimensién del apostolado de toda la Compariia. Asi, pues, la
Congregacion prefirid considerar o intelectual como una dimension de todo € apostolado de la
Compafiia en lugar de hacerlo, tal como habia propuesto la comisién, como uno de los ministerios
por medio de los cuaes la Compafiia desarrolla su mision. Obviamente se reconoce, sSin embargo,
que algunos apostolados son més directamente intelectuales (cfr. n. 4).

3. CoNTENIDO

Se pueden anotar como lineas maestras que sirven de nervios a documento las siguientes. Se
afirma primero que desde su fundacion la Compafiia ha tenido en gran estima € trabgjo
intelectual como significativa aportacion a la obra creadora de Dios y a reconocimiento de la
legitima autonomia de la actividad humana y quie esta dimension intelectua de todos nuestros



ministerios adquiere un valor fundamental en las presentes circunstancias. En momentos en que €
pietismo o € fundamentalismo ignoran la razén humana o, por € contrario, la razén quiere
alzarse sobre la fe hasta no dgjarle espacio, la tradicion intelectual sigue siendo la importancia
critica para la vitalidad de la Iglesia y la comprension de las culturas que tan profundamente
configuran lo que somos.

De ahi laimportancia de la formacion intelectual de los jévenes jesuitas asi como de la formacion
permanente, a lado, claro esta, de la formacion espiritual. Todos los jesuitas han de insistir no
s6lo en una continua adquisicion del saber sino también, y sobre todo, en la capacidad de espiritu
critico, de andlisis y de didogo.

Algunos jesuitas, dedicados a ministerios méas directamente intelectuales deben cuidar
especidmente la legitima autonomia de la ciencia y la libertad responsable. Los jesuitas
dedicados a apostolado intelectual han de ser capaces de no aidarse de sus comparieros jesuitas
habida cuenta de que la vida intelectual no sblo hace pasar por momentos de profunda
satisfaccion sino también de dura prueba De ahi que hayan de ser capaces tanto de
comprometerse honestamente con las disciplinas cientificas que cultivan como de dar, al mismo
tiempo, un claro testimonio de su compromiso persond a servicio de la lglesiay del Reino de
Dios.

Evidentemente, entre todos los campos dd trabgjo intelectua que se cultivan en la Compafiia
merece mencion especia € de la investigacion y la re-flexion teolégicas, una de las prioridades
apostdlicas sefidadas por e P. Arrupe. Reflexion teoldgica que ha de hacerse en relacion con
otras ciencias entre las que en las presentes circunstancias hay que subrayar la flosofia, la
economia, € andiss socid y agunas ciencias naturades, especialmente, la biologia Esta
reflexion teol 6gica servira de guia no solo de nuestros ministerios sino también de nuestraviday
serd tanto més fecunda cuanto més se arraigue en la experiencia de una fe persona vivida y
expresada en la comunidad cristiana. Por Ultimo, tal reflexidn habra de llevarse a cabo dentro de
la gran corriente de la teologia catdlica pero atenta a las circunstancias de tiempos, lugares y,

sobre todo, culturas, de modo que pueda dar lugar a teologias particulares.

Jost Ramon Busto Saiz, S.J. (CAS)

DEecreTO

1. Ya desde su fundacion, la Compafiia ha tenido en gran estima la labor intelectual, como

significativa aportacion ala obra creadora de Dios y a reconocimiento de la legitima autonomia
de la actividad humana. Esta tradicion suya es hoy particularmente relevante ante las urgentes

cuestiones gue se plantean a nuestra misién. De acuerdo con €la, la CG 34 reafirma con vigor la
singular importancia de la cdlidad intelectua de cada uno de nuestros ministerios. Esta dimension
de nuestro apostolado adquiere valor funda-mental en la circunstancia contemporanesa,
caracterizada como esta por tras-formaciones tan rdpidas como radicales.

2. Porque larazon humana es ignorada o minusvalorada cuando € pietismo y € fundamentalismo
unen sus esfuerzos para denigrar e talento humano. Al contrario, especiamente en los paises
dominados por € secularismo o0 en los recientemente liberados del ateismo marxista, algunos
parecen considerar la fe como una ‘supersticion’ llamada a desaparecer conforme avance €
progreso humano. jSolo lalibertad y la inteligencia son los rasgos caracteristicos del ser humano
creado a imagen de Dios! Por eso, en todas partes y en cuaquier circunstancia, la tradicion
intelectual sigue siendo de importancia critica para la vitalidad de la Iglesiay la comprension de



las culturas que tan hondamente afectan a modo de pensar y vivir de cada persona. Todos
sentimos la necesidad de “dar razén de nuestra esperanza’ (1 Pd. 3, 15) y la preocupacion por
reconocer “cuanto hay de verdadero, noble, justo, puro, amable, laudable, todo lo que es virtud y
digno de elogio” (Fil. 4, 8).

3. La CG 34 desea por eso estimular una vigorosa formacion espiritual e intelectua de nuestros
jovenes y la formacion permanente, espiritual e intelectual, de todo jesuita La Compariia,
sensible a las necesidades y desafios actuales, debe insistir en la necesidad no sdlo de una
continua adquisicion de saber, sino también en la de un continuo desarrollo de la capacidad
personal para andlizar y evaluar la mision recibida en € contexto de cambio répido de nuestro
mundo. Una formacion asi presupone un trabajo persona asiduo y, con mucha frecuencia,
solitario. Tal capacidad es indispensable s aspiramos a integrar la promocion de la justicia con la
proclamacion de la fe 'y a ser eficaces en nuestra accion por la paz, en nuestro interés por la
proteccion de laviday € ambiente, en nuestra defensa de los derechos individuaes de hombresy
mujeres, y de pueblos enteros. Nuestro compro-miso en pro de la evangelizacion integral debe
caracterizarse por una seria 'y activa investigacion intelectua; esto presupone un conocimiento
basico de las estructuras econdmicas, sociales y politicas en que se hallan inmersos nuestros
contemporaneos; y no puede ignorar la evolucion de las culturas tradicionales y modernas, ni los
efectos de la naciente cultura de la comunicacion. Para que la evangelizacion sea eficaz, son
imprescindibles rigor en € conocimiento, respeto hacia los demés en € didogo intercultura y
andlisis critico.

4. En los apostolados més directamente intelectuales, la formacion y competencia profesionales
deben estar ligadas con la legitima autonomia y la libertad responsable que son imprescindibles
para progresar en la docencia y la investigacion. Hoy mas que nunca es urgente reconocer la
especificidad de cada disciplina, incluidas la ciencia y la tecnologia. Tenemos que ayudar a
nuestros contemporaneos a respetar esa autonomiay esa libertad y a reconocer esa especificidad.
Rechazar “la legitima autonomia de la ciencia’ puede llevar a los creyentes a dramas que la
historia de los Ultimos siglos nos ha hecho familiares: . Los que hemos aprendido a orar ante €
“Eterno Sefior de todas las cosas’ 2, tenemos que preocuparnos de manera especia por evitar que
tales errores se repitan bajo formas diferentes.

1 Concilio Vaticano |1, Gaudium et Spes, 36.

2 EE[98].

5. Ladimension intelectual de todo apostolado supone ademés que € jesuita sabe permanecer en
verdadera comunion con los demés. Porque la vida intelectual conoce momentos de exaltacion y
de duda, de reconocimiento y arrinconamiento, de intensa satisfaccion y dura prueba. Més que
ninguna otra, la misiéon intelectua demanda una capacidad humilde para aceptar las dabanzas y
afrontar los rechazos y las polémicas, porque esta constante-mente expuesta a juicio geno en
conversaciones, publicaciones y medios de comunicacion. Aceptar esta realidad sencilla
directamente es una manera de ser “servidor de lamision de Cristo” del Cristo que sigue viviendo
en Nosotros su misterio pascual.

6. Estos desafios caracteristicos del apostolado intelectual exigen de cada uno de nosotros la
adquisicion de la capacidad de vivir latension creativa entre lainsercion profunda en cada detalle
de nuestra obra'y una actitud abiertay critica hacia otros puntos de vistay otras corrientes de base
cultural o confesional. El aceptar estas tensiones no debe, sin embargo, falsear en ninguin caso
nuestro testimonio de compromiso personal a servicio de la Iglesia en su marcha hacia el Reino
deDios.



7. Entre todos los caminos de dedicacion al apostolado intelectual a servicio del Reino de Dios,
lainvestigacion y reflexion teol bgicas tienen un puesto singular y merecen mencion explicita. El
P. Pedro Arrupe citd la reflexion teologica entre las cuatro prioridades apostdlicas de la
Compafiia de Jeslis s . Entre los temas contemporaneos urgentes para la reflexion teoldgica
enumeraba € humanismo, la libertad, la cultura de masas, € desarrollo econémico y la violencia.
LaCG 32 recordd y confirmé e énfasis del Padre Arrupe sobre la reflexidn teol 6gica, solicitando
también un andisis sociad de las causas estructurales de las injusticias contemporaneas y un
discernimiento ignaciano acerca de la respuesta apostolica apropiada a estas injusticias 2 . LaCG
34 vueve a confirmar la necesidad de tal reflexion teoldgicay afiade otros dos temas necesitados
de tratamiento: lainculturacion y € didogo interreligioso.

La reflexidn teoldgica, € andlisis socia y € discernimiento son fases de un proceso que € Papa
Juan XXIIl'y @ Concilio Vaticano Il llamaban “lectura de los signos de los tiempos’s . Es €
esfuerzo por discernir la presencia y actividad de Dios en los acontecimientos actuales de la
historia contemporanea para decidir 1o que debemos hacer como servidores de la paabra. Se
nutre de las fuentes inagotables de la teologia catolica, de las experiencias vividas —individuaes
y colectivas— de los miembros de la comunidad de fe que es la Iglesia, especiamente su
experiencia de pobrezay opresion. Se nutre de las disciplinas profanas —muy particularmente, la
filosofia, € andisis socia y las ciencias naturales—. Su objetivo es discernir, aclarar e interpretar
las oportunidades y problemas de la vida contemporanea.

3 Arrupe, Pedro: Alocucién ala LXV Congregacion de Procuradores (5.10.1970), Informacion SJ. 2 (1970) 289; cf. AR 15 (1970)
908s.

4 CG 32, d.4, 59s; cf. también 44.71-74.

5 Concilio Vaticano |1, Gaudium et Spes, 4.11.44.

8. Edta reflexion puede guiar no sdlo nuestros ministerios sino también nuestro modo de
contemplar e interpretar las situaciones personales, sociales, culturales y politicas, sin olvidar
nuestra vida espiritual. Sera tanto més fecunda cuanto mas se arraigue en la experiencia de unafe
personal, vivida y expresada en la comunidad cristiana. Debe estar atenta a las cuestiones que
plantea la realidad a creyente. Y € jesuita dedicado a esta reflexion debe saber juntar estos
cuestionamientos concretos con la escucha directa de la voz de Dios en su oracidn personal.

9. Una reflexion teol 6gica realizada con la seriedad cientifica e imaginacion creativa que merece,
dentro del amplio espectro de la teologia catdlicay en medio de las variadas situaciones en que €l
jesuitavivey trabaja, puede originar teologias especificas que encarnen e mensgje evangélico en
ladiversidad de tiempos y lugares. Asi es como lainvestigacion y reflexion teoldgicas a servicio
del Evangelio podran servir para responder a las grandes preguntas de la mente humanay alas
aspiraciones més profundas del corazén humano.

LA COMPANIA Y LA VIDA UNIVERSITARIA
DECRETO 17

INTRODUCCION

1. RazON DEL DECRETO



El presente documento desea decir una palabra desde la Congregacion Genera a todos los
jesuitas, para que entiendan mejor la labor desarrollada por 1os numerosos centros jesuiticos de
ensefianza superior de la Compafiia universal, y particularmente, a los jesuitas y seglares que
trabgan en ellos.

Es cierto que no eran muchos los postulados que o solicitaran, por lo que, desde este
factor, no parecia estar justificado un Decreto exclusivo. Pero € documento “De Satu” llegaa
definir este apostolado como ago importante para la Compafiia —" estructura apostélica unica’,
se dir&— y era sentida la necesidad de clarificar su nucleo esencial, dada la diversidad de sus
formas en & ancho mundo. Veremos més tarde que, quiza, no se haya logrado enteramente.

Es bueno recordar que las anteriores CC GG habian tratado € tema Unica-mente de modo
parcia y un poco de paso, aunque en varias ocasiones era destacada su importancia. En la CG 31
se afirmaba € alcance de la ensefianza superior, jesuitica 0 no, por 1o que se deberia contar con
miembros jesuitas en ese campo, poniendo de relieve € interés de la Teologia y de la Filosofia
(CG 31, D. 28, n. 24 &). En la CG 32 se hablaba de la interdisciplinariedad como caracteristica
necesaria a este nivel, la conveniencia de profundizar no solo en estudios de Teologiay Filosofia
sino también en Ciencias del hombre, haciendo ademés una referencia a los jesuitas que
estudiaban carreras especiaes (CG 32, D.4. 35, 43, 44, 60, 76). En la CG 33 se repitio lo ya dicho
con cierta brevedad (n. 44).

Pues bien, la CG 34, que decanta nuevos acentos sobre la Mision de la Compafiia, ha
guerido recoger mas expresamente € servicio universitario, puesto que podria parecer a algunos
que este apostolado habia quedado algo descolgado, desde ciertas visiones o planteamientos de la
Mision; tal vez por elo, se ha sugerido en ocasiones, durante los Ultimos afios, a los jesuitas de
nuestros centros superiores que evitaran un posible peligro de agamiento de la proyeccion
jesuiticatal como se entiende desde 1a CG 32.

Qué duda cabe, en definitiva y ademas, que los nuevos acentos sobre la Mision 'y
particularmente la importancia otorgada a la cultura en su conexion con la justicia, hacian
ampliamente conveniente una mirada sobre la investigacion y € trabgo universitario: que,
imprescindiblemente, como orientacion general, deben continuar esforzéndose por llevar acabo 'y
desarrollar, desde sus propias coordenadas, € servicio de lafey lapromocion de lajusticia.

2. SUSDIFICULTADES PROPIAS

Supuesto todo lo anterior, € primer considerando a tener en cuenta para un entendimiento del
Decreto es la conexion existente entre tres temas afines, que la CG quiso encargar a un mismo
equipo de trabgo: Apostolado intelectual (no solo “Dimension intelectual del apostolado”),
Investigacion y reflexion teolégica y centros universitarios. Mas tarde se pretendio que € mismo
grupo elaborara también las lineas referentes a otros niveles educativos, aunque pasarian
finalmente a un equipo diferente.

Puede entenderse que, s e tiempo no era suficiente para todo € complejo asi originado,
més complicada aln resultaba la diversidad de enfoques inherentes a distintos temas y de
Situaciones vividas en & ancho mundo. Tras un intento por unir en € mismo documento o decreto
las tres teméticas dichas, las dificultades suscitadas obligaron a separarlas, por lo que quiza se
desarticulan algunas de las ideas-madre, comunes a los tres aspectos y otras no quedan del todo
claras o fundamentadas; aunque la peor parte de esta divisén no la lleva, a nuestro juicio, €
presente documento, que recobra finamente varias de sus lineas principales, sin embargo, se
puede observar méas de una imprecision en su redaccion y tal vez una cierta falta de riqueza en
conceptos que pudieran ayudar a profundizar en su lectura.



Hay que tener en cuenta, por otro lado, que, a la diversdad tematica, se suma la
proveniente de los distintos ambientes/sociedades y modos de ser universidad o centro de
ensefianza superior, de sus caracteristicas civiles 0 eclesiasticas, de sus tamafios e implicaciones
sociales, etc., etc. Todo este conjunto conduce a polos de interés preferente algo diversos y
llevaron a sefidar la fiddidad a la Misién y la garantia de su cumplimiento por parte de la
Compafiia, como puntos Unicos esenciales a todo centro jesuitico que deberd buscar una
estructuraadecuada a mundo actual paralograrlo.

3. CLAVESDE LECTURA

A la hora de enfocar los contenidos més directamente, cabe destacar que la relacion
Obra/Comunidad y/o entramado jesuitico es un tema principal y vita para los centros
universitarios de muchos paises. Sin embargo, no podra abordarse especificamente en este
documento por buscar su tratamiento en otro distinto.

Pero de ello quiza se deriva que € Decreto de universidades tan solo sepa hablar de
Mision y responsabilidad sobre ella por parte de la Compafiia, como constituyentes esenciales de
un centro superior jesuitico, aunque sin entrar en modos concretos de redizar esa responsabilidad.
Este esel gran desafio primero, seguin € decreto, que queda sefidlado en la configuracion ya cas
clésica de sustantivo/adjetivo —Universidad/Jesuitica— que congtituye una gran parte del escrito.

El segundo desafio, € de la estructura como tal, no queda tan ordenada-mente situado en
€l texto; viene sefialado en los N° 4 y 9. Quiza lo més importante es que no se establece ninguna
de las figuras existentes como esencia para que una institucién pueda ser jesuitica, sino la
necesidad de que con ela, cualquiera que sea su forma, se preserve y fomente la Mision y se
garantice por parte de la Compafiia e efecto y alcance de esa Mision. ¢Podria decirse, dada la
diversidad de mundos y circunstancias, que el no haber llegado a un Decreto sobre Liderazgo de
la Compafiia, ha sido providencial, para no restringir a las Obras de la Compafiia diferentes
formasy posibilidades, con tal de que garanticen laMision?

A los jesuitas, finamente, se les pide un compromiso activo persona y comunitario, en la
linea de los fines que la Comparfiia desea. Al mismo tiempo que la CG desea animarles y
alentarles, junto con los seglares que trabajan en este campo apostélico de gran relieve para toda
la Iglesia, con una llamada especia a la busqueda de nuevos horizontes, a la colaboracién entre
ingtituciones de la Compafiia, alainterdisciplinariedad y al trabgjo directo con los alumnos.

Jesus EcuiLuz, SJ. (LOY)

DEecreTO

1. Cas desde la fundacion, la Compafia se ha dedicado a la ensefianza universitaria, la
investigacion y las publicaciones cientificas. De la astronomia a baile clésico, de las
humanidades a la teologia, hemos intentado ocuparnos del lengugje y temética de las culturas
heredadas o nacientes. Hemos procurado descubrir, configurar, renovar o promover €
conocimiento humano, respetando siempre la autonomia de las disciplinas académicas. También
hemos tratado de acompariar en la fe a los hombres y mujeres moldeados por la poderosa fuerza
cultural inherente a la universidad como institucion. Ignacio intuy6é ese amplio impacto cultural
cuando decidio enviar jesuitas a las Universidades como a sitios donde podria conseguirse un
bien més universal. Durante toda nuestra historia hemos seguido reafirmando esta fundamental
intuicién ignaciana.



2. Unos tres mil jesuitas trabajan hoy en casi doscientas instituciones de ensefianza superior, que
afectan las vidas de méas de medio millén de alumnos; atros gercen esta mision en universidades
de fuera de la Compafiia. Esta accion apostélica influye no sdlo en la vida de los aumnos;
trasciende € medio universitario inmediato. Reconocemos que las universidades siguen siendo
encrucijadas de crucia importancia social. Sirven como cauces singulares para el progreso socia
de las clases pobres. En ellas y a través de ellas tienen lugar importantes debates sobre la ética,
los derroteros de la economiay la politica, € sentido mismo de lavida humana. Ni la Universidad
como formaingtitucional y como valor parala humanidad, ni € siempre urgente imperativo de un
infatigable compromiso de la Compafiia en pro de nuestro tradiciona fomento de la vida
universitaria, necesitan nueva defensa.

3. Més alin, existen ya muchos y excelentes documentos que tratan de la funcién y futuro de las
universidades de la Compafiia1 . La CG 34 desea Unicamente animar a los que se dedican a esta
tan tradicional e importante actividad y estudiar dos retos relativamente nuevos a los gie se
enfrentan nuestras universidades.

1 Cf. - CG 31, dd. 28-30; CG 32, d.4; CG 33,d.1, 44.

Arrupe, Pedro: Discurso en la Universidad de Deusto (mayo 1970), “Escala en Espafia’, pags. 205-216; Alocucion fina ala
Congregacion de Procuradores, AR 17 (1978) 518-539; El apostolado intelectual como misién de la Compafiia hoy, AR 16 (1976)
1010-1023.

Kolvenbach, Peter-Héns: La universidad jesuitica hoy (5.11.1985), PHK 367-376; En el Centenario de la Universidad de Deusto
(5.6.1987), PHK 377-384; A la Asamblea de Ensefianza Superior de la Compafiiaen USA (7s.6.1989), PHK 385-409; Launiversidad
espacio paralaunidad de las Ciencias (Bogota 26.2.1990); A la Universidad |beroamericana sobre un nuevo modelo de universidad
(23.8.1990), PHK 410-417; A la comunidad educativa de ITESO (29.8.1990), PHK 450-455; En € centenario de la Universidad
Pontificia Comillas (octubre 1991). Miscelanea Comillas (1992, pags. 3-14).

Juan Pablo I, Constitucion Apostélica sobre Universidades Catdlicas Ex corde Ecclesiag AAS 82 (1990) 1475-1509 (Ecclesia,
6.10.1990, pégs. 20-31).

EL DESAFIO DE LA ESTRUCTURA DE LAS UNIVERS DADES

4. La educacion superior de la Compafia ha conocido durante los Ultimos treinta afios un
desarrollo muy rapido en tamafio, complejidad y evolucion de estructuras de gobierno, ahora més
participativas. Durante ese mismo periodo, € numero absoluto de jesuitas, dedicados a la
universidad, o a menos su proporcion en € conjunto de una facultad, ha disminuido; seglares'y
otros religiosos colaboran con nosotros en una empresa comun. En agunos sitios las
universidades han dgado de ser “propias’ de la Compafiia en sentido estricto. En otros, las
disposiciones gubernamentales crean una situacion en la que ya no podemos “controlarlas’ del
todo. En otros, algunos superiores eclesiasticos parecen recelar de la libertad necesaria para que
una universidad funcione realmente de acuerdo con los fines que le son propios.

5. Como respuesta a este reto, debemos continuar trabajando con ahinco, con imaginacion y con
fe, frecuentemente en circunstancias muy dificiles, para mantener y aun fortalecer e carécter
especifico de cada una de nuestras ingtituciones: en cuanto jesuitica y en cuanto universidad.
Pensando en € futuro, tenemos que estar muy alerta para que tanto el sustantivo ‘ universidad’
como €l adjetivo ‘jesuitica sean siempre plenamente respetados.

6. El sustantivo garantiza e compromiso con la autonomia fundamental, la integridad y la
sinceridad de una universidad, precisamente en cuanto universidad: un lugar de serenay abierta
investigacion y discusion de la verdad. Al mismo tiempo, indica los objetivos propios de toda
universidad (investigacion, ensefianza, diversos servicios consecuentes a su misiéon cultural)z2
como horizonte y contexto indispensable para la auténtica conservaciéon, renovacion y
comunicacion del saber y de los valores humanos. En cuanto jesuitas, buscamos € conocimiento
por si mismo pero debemos interrogarnos de continuo sobre ‘el para qué del conocimiento’.



2 Juan Pablo 11, Ex corde Ecclesiae, 2.1.

FE Y JUSTICIA COMO DESAFIO A LAS UNIVERS DADES

7. No menos vigorosamente debemos dfirmar e adjetivo ‘jesuitica. Esto significa la
participacion genuina de toda universidad autodenominada jesuitica o de toda universidad que
funcione bajo nuestra Ultima responsabilidad, en la identidad y misién fundamentales de la
Compariia. Aungue queremos evitar toda instrumentalizacion de la universidad o la reduccion de
su mision a una unica meta legitima, el adjetivo ‘jesuitica, con todo, requiere de la universidad
armonia con las exigencias de servicio de lafe y promocion de la justicia establecidas por la CG
32. d.4. Launiversidad jesuitica puede y debe descubrir en su propia contextura institucional y en
sus genuinos objetivos un ruedo especifico y adecuado para €l encuentro con la fe que obra la
justicia.

8. Aplaudimos e modo plural con que las universidades de la Compafiia han procurado aplicar
este decreto, tanto a la vida de los estudiantes por medio de programas de contacto mutuo y
servicio de los pobres, cuanto a sus objetivos fundamentales de docencia, investigacion y
publicaciones. S es verdad que, de aguna manera, la mayoria de las universidades de la
Compafiia se deben esforzar aln mas en encarnar esta mision de servicio de la fe y su
concomitante promocién de justicia, €llo solo reflga e reto que todos, como jesuitas, tenemos
gue encarnar para encontrar métodos concretos y eficaces mediante los que poder dirigir
ingtituciones tan grandes y complgas que se conformen con la justicia que Dios mismo anhelay
hace posible. Esta tarea es posible: cuenta con martires que han testimoniado “que una institucion
superior de ensefianza e investigacion puede convertirse en instrumento de justicia en nombre del
Evangdio’s.

3 Kolvenbach, Peter-Héns: | Congregacion de Provinciales, AR 20 (1990) 452

9. La complgidad de una universdad de la Compafiia puede exigir nuevas estructuras de
gobierno y control por parte de ésta que permitan preservar su identidad y facilitar, a mismo
tiempo, su relacion con e mundo universitario y con e entorno social, incluidas la misma
Compafiia de Jeslis y lalglesia. Mas en concreto, para poder llamarse institucién de la Compariia,
habra de evaluar y responder periodicamente ante ésta a fin de comprobar si su dindmica se
desarrollao no en linea con lamision de la Compafiia. Los que trabajan en tales universidades, en
cuanto comunidad y en cuanto personas concretas, deberan dedicarse activamente alaingtitucién,
orientéandola a los fines que la Compafia aspiralograr en ella.

10. Nuestras universidades deben promover e trabgo interdisciplinar, que implica talante de
colaboracion y didogo entre especidistas dentro de la propia universidad y con los de otras
universidades. De este modo, sirviendo a la fe y promoviendo la justicia en linea propiamente
universitaria, podran descubrir nuevos horizontes y nuevos campos de investigacion, ensefianza 'y
extension universitaria, contribuyendo asi a la trasformacion de la sociedad en busca de niveles
més profundos de justicia y libertad. Asi tendran nuestras universidades mayores oportunidades
para promover la colaboracion interuniversitaria y, en particular, para emprender proyectos
comunes entre las universidades de la Compafiia del primer y del tercer mundo.

11. Una universidad de la Compaiiia ha de distinguirse también por su oferta de formacion
humana, socid, espiritua y moral, asi como la atencion pastoral a sus alumnos y a los diversos
grupos de personas que en latrabajan o que con ella se relacionan.



12. Finamente, es importante recordar 1o crucial que es para toda la Iglesia continuar contando
con jesuitas ocupados en e trabgjo universitario. Son personas consagradas, en € sentido més
verdadero y profundo, a la busqueda de la plenitud de la verdad. A pesar de cualquier apariencia
tempora en sentido contrario, estamos persuadidos de que la verdad que buscamos sera siempre
la definitiva. La verdad, enraizada como estd en Dios, nos haré libres. Enviamos una cdida
palabra de saudo y diento a todos los jesuitas consagrados a garantizar y renovar este vigjo
compromiso de la Compariia con € apostolado universitario.

EDUCACION SECUNDARIA, PRIMARIA Y POPULAR
DECRETO 18

INTRODUCCION

De los postulados presentados por las provincias de la Compafiia ala CG sobre Educacién, ocho
provenian de provincias espafiolas, siete de América Latina y los cuatro restantes de otras
provincias. El Coetus Praevius habia preparado material de trabajo (una Relatio Praevia), pero la
CG, en una primera votacién, no selecciond este tema como objeto propio de un Decreto.

Para muchos de los congregados, esta votacion tenia una interpretacion especifica: la
Compafiia habia producido ultimamente dos excelentes documentos sobre la educacion primaria
y secundaria: “Caracteristicas de la educacion de la Compania de Jes(is” (1987) y “Paradigma
de pedagogia ignaciana” (1993). Asi como en otros temas parecia imprescindible eaborar
nuevos materiales, en e campo concreto de la educaci on se estimaba mas necesario aprovechar a
fondo la riqueza de estos trabgjos recientes e insistir en su gecucién. Pero, sin embargo, parecia
oportuno que la Congregacion dijese una palabra de estima y aliento a los muchos jesuitas
dedicados a este importante sector. También era necesario dejar constancia de la trascendencia de
los avances con los que se esta dando respuesta a nuevos desafios socidles y estimular una
colaboracion mas amplia entre jesuitas y seglares.

De particular interés son las referencias a la declaracion de principios en que se definay
haga publica la identidad de los colegios de la Compafiia.

La dusion a la Educacion infantil, juntamente con la educacion primaria, recoge la
observaciéon de delegados de algunas provincias —por gemplo, de Japén— en las que las
guarderias infantiles ofrecen un fecundo campo de con-tacto y accién apostdlica con los
matrimonios jévenes que acuden a buscar este servicio como padres de los nifios y nifies.

De agunas provincias, sobre todo de América Latina, se indstio en la necesidad de
resaltar e impulsar la labor, reciente en algunos lugares y ya arraigada en otras regiones, de
educacion popular y educacion no formal. A elo hace referencia e Gltimo nimero del Decreto.

GuiLLERMO RopRiGUEZ-1 zQuIERDO, S.J. (BET)

DEecreTO

1. En los ultimos veinte afios y en respuesta a las Congregaciones Generaes recientes, 1os
muchos jesuitas y personas laicas que trabajan en el apostolado de la educacion secundaria han
iniciado y llevado a cabo una importante renovacion apostolica. Nuestras ingtituciones educativas
se han abierto a un nimero cada vez mayor de estudiantes de grupos econémicamente débiles. La



calidad de la educacion ha meorado de acuerdo con los principios enunciados en los documentos
educativos de la Compafiia .

1 Cf. Caracterigticas de la educacion de la Compariia de Jests (1987) y Pedagogiai gnaciana: Un planteamiento practico (1993).

2. LaCG 34 se complace en constatar estos progresos y urge a que se lleven adelante. En cuanto
ladiversidad de las situaciones en las diversas partes del mundo lo permita, las ideasy précticas
derivadas de los documentos mencionados deben inspirar las declaraciones de principios,
orientaciones, programas pedagogicos y todo € medio ambiente escolar. El carécter jesuitico de
nuestros colegios y la colaboracion entre jesuitas y laicos solo se verd asegurada por medio de
una cuidadosa seleccion de directores y profesores, jesuitas y no jesuitas, y de su adecuada
formacion en € carisma y pedagogia ignacianos, particularmente la de los que han de ocupar

puestos de responsabilidad. En algunos sitios existen ya programas de formacion bien pensados.

El Secretariado Centra parala Educacion debera fomentar ese tipo de programas en otras partes,

pues pueden producir frutos abundantes para e fin que pretendemos 2.

2 Arrupe, Pedro: Nuestros colegios: hoy y mafiana, AR 18 81980) 238-256 (n. 21: pég. 249).

3. En respuesta alas distintas situaciones y por varias razones apostolicas, hay en muchas partes
jesuitas que se dedican ala educacion primaria e infantil. No sdlo confirmamos que tales escuelas
“son muy importantes y de ninglin modo contrarias a nuestro Instituto” s sino declaramos también
que, por € solido fundamento académico y religioso que pueden proporcionar durante los
primeros afios de la formacién, congtituyen uno de los servicios mas efectivos que podemos
ofrecer, especialmente a los pobres.

3CG31,d.28, 16.

4. El apostolado educativo de la Compafiia se ha visto notablemente enriquecido con la
gportacion de los centros de educacion popular creados en zonas rurales y urbanas de paises en

vias de desarrollo. Estos centros educan jovenes y adultos de la clase necesitada fuera del sistema
escolar tradicional. Mediante una pedagogia participativa organizan programas de afabetizacion
y dan adiestramiento técnico y socia, asi como formacion éticay religiosa, orientada al andisisy
trasformacion de la sociedad en que viven. Forman a sus aumnos como “hombres y mujeres para
los demés’ que podran gercer la funcién de lideres en sus comunidades y organizaciones. El

nUmero de personas que servimos por medio de estos centros es muy grande. Como medio parala
promocién de lajusticia, este ministerio de educacion popular esta plenamente de acuerdo con la
mision de la Compariia. Especialmente a la luz del decreto “ Servidores de la mision de Cristo”,

la CG 34 anima a jesuitas, religiosos y laicos a que continten trabajando en este importante y
dificil apostolado y recomienda la colaboracion entre los centros de educacion popular y los
colegios, universidadesy centros sociales.



